Formazione teorico pratico per lavoratori e
preposti addetti al Montaggio, smontaggio
e trasformazione di Ponteggi.

+

Individuazione dei soggetti formatori:
. Regioni e province autonome;

. Ministero del Lavoro e delle politiche sociali;

. ISPESL

. Ass. Sindacali dei Datori di Lavoro e dei
lavoratori, nel settore edile

. Organismi paritetici istituiti nel settore edile;
. Scuole edili
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Organizzazione e requisiti dei docenti:
Responsabile del Progetto formativo;

Registro dei Formandi;
Numero max di parteciapanti 30;
Docenti con esperienza almeno biennale;

Rapporto Istruttore/allievi per le attivita pratiche
1/5 — anche nel caso di solo 5 allievi minimo due

docenti;
Assenze ammesse: max 10% orario complessivo.
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Percorso formativo:

Tre moduli della durata complessiva di 28
ore piu le verifiche;

. Modulo Giuridico — Normativo durata 4 ore
. Modulo Tecnico durata 10 ore

Prova di verifica intermedia (questionario risposta
multipla superamento con il 70% di risposte esatte)

. Modulo Pratico durata 14 ore
Prova di verifica finale (prova pratica)
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Registrazione e aggiornamenti:

. Effettuazione di un corso di aggiornamento
ogni 4 anni;

. L"aggiornamento ha la durata minima di 4
ore di cui 3 di contenuti teorico-pratico.

. L’ attestato di frequenza con verifica
d” apprendimento potra essere inserito nella
III sezione del
Libretto formativo del cittadino (approvato con
decreto del MinLav del 10 ottobre 2005).




